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EXTRAIT du registre des délibérations
du Conseil Municipal

Conseil Municipal du 10 septembre 2026 du jeudi 10
septembre 2026 a 20:00

En exercice : 15 jeudi 10 septembre 2026, le Conseil Municipal de Commune de
Présents : 13 BAYET s’est réuni(e) au nombre prescrit par la loi, & Salle de réunion
Excusés : 1 de la mairie.
Absents : 1
Membres présents :
Date de la convocation : Philippe BUSSERON, Bruno LAMOUCHE, Sylvie FRANCES, Marc
03/09/2026 PROVOST, Christian DUBOCAGE, Alexandre QUILLERET, Manon
GONNIN, Emilie HUGUET, Christophe LACOMBE, Véronique LARONDE
Président de séance : , Morgane ANTOINE, Joffrey MASSON, Nathalie MAY
Philippe BUSSERON
Secrétaire de séance : Angélique DUBOCAGE (donne pouvoir a : Christian DUBOCAGE)

Marc PROVOST
Membres Absents :
Rapporteur : Philippe Michel POUYET

BUSSERON

N° interne de l'acte : 5-
10092026
N° de feuillet :

Délibération 5 - Convention d'adhésion a la mission de médiation préalable
obligatoire

VU le Code général des collectivités territoriales ;

VU le Code de justice administrative et notamment les articles L.213-1 et suivants et les articles
R. 213-1 et suivants de ce code ;

VU le Code général de la fonction publique ;
VU la Loi n° 2021-1729 du 22 décembre 2021 pour la confiance dans l'institution judiciaire ;

VU le Décret n°2022-433 du 25 mars 2022 relatif & la procédure de médiation préalable
obligatoire applicable & certains litiges de la fonction publique et a certains litiges sociaux ;

Considérant que la médiation est un dispositif novateur qui d'une part, a vocation a
désengorger les juridictions administratives et d'autre part, vise a rapprocher les parties dans le
cadre d'une procédure amiable, plus rapide et moins colteuse qu'un contentieux engage
devant le juge administratif ;

Considérant que certaines décisions individuelles sont obligatoirement soumises a une
médiation préalable obligatoire avant toutes actions contentieuses devant le tribunal
administratif compétent ;
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Considérant que les Centres de gestion assurent des médiations dans les domaines relevant
de leurs compétences et proposent par convention, une mission de médiation préalable
obligatoire prévue a 'article L. 213-11 du code de justice administrative ;

Con5|derant qu en adherant a cette mission, Ia collectlwte prend acte que Ies Legmm_f_o_tmﬁs

Iﬁnlaﬁle_dg_m_e_djatm I| S agtt des demsmns suwantes
1.

7.

Décisions administratives individuelles défavorables relatives a I'un des éléments de rémunération
mentionnés au premier alinéa de l'article 20 de la loi du 13 juillet 1983 susvisée ;

Refus de détachement, de placement en disponibilité ou de congés non rémunérés prévus pour les
agents contractuels ;

Décisions administratives individuelles défavorables relatives & la réintégration a Pissue d'un
détachement, d'un placement en disponibilité ou d’'un congé parental ou relatives au réemploi d'un
agent contractuel a I'issue d'un congé sans traitement

Décisions administratives individuelles défavorables relatives au classement de l'agent a lissue
d'un avancement de grade ou d'un changement de corps obtenu par promotion interne :

Décisions administratives individuelles défavorables relatives a la formation professionnelle ;

Décisions administratives individuelles défavorables relatives aux mesures appropriées prises par
les employeurs publics & I'égard des travailleurs handicapés ;

Décisions administratives individuelles relatives a I'aménagement des postes de travail.

Considérant que le CDG 03 a fixé un tarif 2 60 euros de I’heure

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal/communautaire, a 'unanimité/a la majorité

ARTICLE 1 : décide d'adhérer & la mission de médiation du CDG 03

ARTICLE 2 : approuve les termes de la convention et notamment [a tarification horaire fixée a

60€

ARTICLE 3 : prend acte que les recours contentieux formés contre des décisions individuelles
dont la liste (ci-dessus) est déterminée par le décret n® 2022-433 du 25 mars 2022 et qui
concernent la situation de ses agents sont, & peine d'irrecevabilité, obligatoirement précédés
d'une tentative de médiation.

ARTICLE 4 : autorise le Maire a signer la convention d’adhésion a la mission de médiation
préalable obligatoire et conventionnelle proposée par le CDG 03 annexée a la présente
délibération, ainsi que tous les actes y afférents.

Résultats de vote : Adopté a l'unanimité

Pour : 14 voix Philippe BUSSERON, Bruno LAMOUCHE, Sylvie FRANCES, Marc PROVOST,
Christian DUBOCAGE, Alexandre QUILLERET, Angélique DUBOCAGE, Manon GONNIN, Emilie
HUGUET, Christophe LACOMBE, Véronique LARONDE , Morgane ANTOINE, Joffrey MASSON,
Nathalie MAY

Contre : 0 voix

Abstentions : 0 voix

N'ont pas pris part au vote : 0

Absents lors du vote : 1

Le Secrétaire de séance,
Marc PROVOST
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Le Maire
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